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Fecha Limite para la Entrega de Preguntas: 15 de marzo de 2024, 5:00 PM (17:00) Hora Colombiana
(GMT -05:00).

Plazo de Presentacion de la Encuesta de Manifestacion de Interés: 5-de-abril 12 de abril de 2024, 5:00
PM (17:00) Hora Colombiana (GMT -05:00).

Asunto: Solicitud de Aplicaciones Numero: 72051424RFA00001
Titulo del Programa: ROOTS (RAICES)

Numero de Listado de Asistencia Federal: 98.001

Damas/Caballeros:

La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) busca solicitudes para ura—e
rmas multiples adjudicaciones de asistencia de entidades calificadas para implementar el programa Roots
(Raices). Sélo pueden optar a esta adjudicacion las entidades no gubernamentales locales.

USAID se propone conceder una adjudicacidn al solicitante o solicitantes que mejor cumplan los objetivos
de esta oportunidad de financiacién sobre la base de los criterios de examen de los méritos descritos en
este Anuncio de Oportunidad de Financiamiento (AOF) sujetos a una evaluacion de riesgos. Se recomienda
a las partes interesadas en presentar una solicitud que lean detenidamente esta AOF para comprender el
tipo de programa que se busca, los requisitos de presentacidon de solicitudes y el proceso de seleccidn.

Para poder optar a la adjudicacidn, el solicitante debe proporcionar toda la informacidn requerida en este
AOF y cumplir las normas de elegibilidad de la Seccion C de este AOF. Esta oportunidad de financiamiento
se publica en www.grants.gov, y podrd ser modificada. Es responsabilidad del solicitante comprobar
periédicamente el sitio web para asegurarse de que dispone de la informacidn mas reciente relativa a este
anuncio de oportunidad de financiamiento y de que ha recibido el AOF de Internet en su totalidad. USAID
no se hace responsable de los errores de datos resultantes del proceso de transmisién o conversion. Si
tiene dificultades para registrarse en www.grants.gov o para acceder al AOF, por favor contacte a la mesa
de ayuda de Grants.gov en el numero 1-800-518-4726 o a través de correo electrénico en
support@grants.gov para recibir asistencia técnica.

USAID no puede adjudicar a un solicitante a menos que el solicitante haya cumplido con todos los
identificadores de entidad unicos aplicables vy los requisitos del Sistema de Gestién de Adjudicaciones
(SAM) detallados en la Secciéon D.6.g. El proceso de inscripcion puede tardar varias semanas en
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completarse. Por lo tanto, se recomienda a los solicitantes que inicien el proceso de inscripcién temprano.

Por favor, envie sus preguntas a los puntos de contacto identificados en la Seccién G. La fecha limite para
las preguntas se muestra arriba. Las respuestas a las preguntas recibidas antes de la fecha limite se
facilitaran a todos los solicitantes potenciales a través de una enmienda a este anuncio publicada en
WWW.grants.gov.

La publicacion de este anuncio de oportunidad de financiamiento no constituye un compromiso de
adjudicacion por parte del Gobierno ni compromete al Gobierno a pagar ningln coste incurrido en la
preparacion o presentacién de comentarios/sugerencias o de una solicitud. Las solicitudes se presentan a
cuenta y riesgo del solicitante. Todos los gastos de preparacion y presentacidon correran a cargo del
solicitante.

Gracias por su interés en los programas de USAID.

Cordialmente,

Digitally signed by William

Sedlak
& Date: 2024.04.05

10:36:02 -05'00'

William Sedlak

Oficial de Contratos
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SECCION A: ANUNCIO DE OPORTUNIDAD DE FINANCIAMIENTO O DESCRIPCION COMPLETA DE LA
SOLICITUD

Esta oportunidad de financiamiento esta autorizada en virtud de la Ley de Asistencia Exterior (FAA) de
1961, en su version modificada. La(s) adjudicacion(es) resultante(s) estara(n) sujeta(s) al 2 CFR 200 -
Requisitos Administrativos Uniformes, Principios sobre Costes y Requisitos de Auditoria para las
Adjudicaciones Federales, y al suplemento de USAID, 2 CFR 700, asi como a los requisitos adicionales que
figuran en la Seccién F.

A.1 ANTECEDENTES Y RETOS DEL DESARROLLO

En 2018, USAID/Colombia disefid, cocred y adquirié un Requerimiento de Solicitud (RFA, por sus siglas en
inglés) centrado en apoyar a organizaciones étnicas. Se entiende por Organizaciones Etnicas como
aquellas organizaciones cuyos miembros son en su mayoria representantes de poblaciones indigenas y
afrocolombianas y cuya administracion la ejerce un érgano de direccion con miembros mayoritariamente
indigenas y afrocolombianos. Esto dio lugar a cuatro adjudicaciones directas a las siguientes
organizaciones colombianas: Consejo Comunitario Mayor de La Asociacion Campesina Integral del Atrato
(COCOMACIA), Manos Visibles, Asociacion Nacional De Afrocolombianos Desplazados/Organizacion
Nacional Indigena de Colombia (AFRODES/ONIC), y Centro de Estudios Médicos Interculturales (CEMI).
Estos esfuerzos fomentaron la localizacion y la apropiacién local en Colombia, en consonancia con la
Estrategia de Cooperacion al Desarrollo de la Mision y la prioridad estratégica transversal de inclusion
étnica.

Dadas las lecciones aprendidas y los éxitos del anterior RFA, USAID/Colombia busca optimizar el proceso
para que las organizaciones locales se asocien directamente con USAID, fortalecer ain mds el desarrollo
incluyente liderado localmente y publicar una nueva oportunidad de financiamiento, Raices, para avanzar
los Derechos de los afrocolombianos (AC) y de los pueblos indigenas (Pl).

El desarrollo y empoderamiento de las comunidades de Pl y AC ha sido un elemento clave de la
programacion de USAID/Colombia durante mas de 20 afios. La Misidén reconoce su papel esencial en la
conservacioén de la biodiversidad, en el liderazgo de los esfuerzos de paz como la reconciliacidn colectiva,
el fomento de las conexiones pueblo a pueblo, la defensa de la legislacién en los procesos democraticos,
y la adopcidn de oportunidades econdmicas ambientalmente sostenibles.

Las comunidades indigenas y afrocolombianas poseen titulos colectivos sobre casi el 34% del territorio
colombiano. Mas del 55 por ciento de los pueblos indigenas y alrededor del siete por ciento de los
afrocolombianos viven en estos territorios colectivos, mientras que el resto de las comunidades de Pl y
AC han emigrado a zonas urbanas en los Ultimos afios. Estas comunidades, que constituyen
aproximadamente una quinta parte de la poblacién colombiana, han soportado una carga
desproporcionada de violencia, exclusién y pobreza, con un asombroso 38 por ciento de AC y un 27 por
ciento de IP registrados como victimas del conflicto. Los Pl y los AC viven en zonas estratégicas para los
actores ilegales cuyas acciones amenazan sus derechos humanos, sus derechos sobre la tierra y territorios,
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medios de vida y cultura, y donde la presencia del Estado y las instituciones son fragiles o inexistentes. El
RFA propuesto es un paso importante para abordar los retos a los que se enfrentan los Pl y los AC tras
mas de seis décadas de conflicto y siglos de racismo sistémico, exclusion histérica y discriminacion.

Este RFA se adhiere a un enfoque ascendente, centrado en las personas y en las voces locales, que situa
a los Pl y a las AC al frente de su propio desarrollo. El principio rector de "nada sobre ellos, sin ellos"
subraya el compromiso de la RFA de empoderar y colocar en el centro de nuestro trabajo a actores locales
gue disefiaran e implementardn soluciones de desarrollo que beneficien a sus comunidades y al mismo
tiempo avancen en los objetivos de desarrollo compartidos entre Estados Unidos y Colombia. Para
informar este disefio, en los Ultimos meses, USAID/Colombia celebrd sesiones de escucha en seis regiones
para recoger las prioridades regionales de desarrollo, posibles soluciones y oportunidades para fomentar
en las comunidades étnicas a través de este RFA. Aprovechando y amplificando la experiencia de Pl y CA
y proporcionando el apoyo necesario, Raices propende por embarcar en un viaje transformador para
abordar retos profundamente arraigados y empodera a estas comunidades para prosperar en sus propios
términos.

El contexto histdrico y actual de la exclusidn étnica en Colombia estd marcado por la discriminacién y el
racismo estructural, la violencia arraigada en los prejuicios y las barreras sistémicas que dificultan la
movilidad social y econédmica. A pesar de los esfuerzos de colaboracion realizados durante décadas, la
discriminacién sigue siendo omnipresente y la inclusidn sigue siendo dificil de alcanzar. Es evidente la
necesidad critica de una intervencion especifica que aborde estos retos arraigados de forma integral y
directa. Colombia es el segundo pais con mayor biodiversidad del mundo debido a su ubicacién estratégica
y a la diversidad de sus ecosistemas, y mas del 52% de su territorio esta cubierto por bosques naturales.
Sin embargo, desde 2017, se han perdido mas de un millon de hectdreas de bosques debido a la
deforestacién, lo que la convierte en la mayor amenaza para la biodiversidad y la principal fuente de
emisiones de carbono. 62% por ciento de las emisiones de gases de efecto invernadero de Colombia son
causadas por la agricultura, la silvicultura y los cambios en el uso del suelo, de los cuales, el 70 por ciento
estan vinculados especificamente a la deforestacidon. Teniendo en cuenta que mas de la mitad de los
bosques naturales de Colombia se encuentran en territorios étnicos -46 por ciento en territorios indigenas
y siete por ciento en territorios colectivos de comunidades AC (MADS e IDEAM 2017)- los Pl y AC tienen
un papel importante en la conservacién de la biodiversidad y la gestién de los recursos naturales. Ademas,
las comunidades de Pl y AC son muy vulnerables a los efectos del cambio climatico y desempefian un
papel importante en la lucha mundial contra el cambio climatico. La integracion de estrategias de uso
sostenible de la tierra estd en consonancia con el objetivo mas amplio de la Misidn de crear una sociedad
mas estable, pacifica y préspera reforzando la resiliencia de las comunidades desfavorecidas frente a los
efectos del cambio climatico.

Esta RFA reconoce que el cambio real y sostenible debe ser impulsado por las organizaciones y
comunidades locales. Al empoderar a los Pl y AC para liderar su propio desarrollo, esta RFA fomenta la
agencia y la propiedad en las organizaciones étnicas y los individuos. Este espiritu participativo va mds alla
de la consulta, encarnando una verdadera asociacion en la que se comparte la toma de decisiones y se
reequilibra la dindmica de poder. Las incomparables experiencias vividas, el contexto local, sus dindmicas
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y el conocimiento intimo de los Pl y los AC son activos indispensables para dar forma a soluciones eficaces
y a un impacto en el desarrollo.

El objetivo de este RFA es contribuir al desarrollo auténomo de los Pl y ACy fomentar su participacién en
la consolidacién de la paz y el desarrollo sostenible.

El propdsito fundamental del RFA estd alineado con el objetivo general de CDCS 2020-2025 de
USAID/Colombia. Mediante el fomento de la gobernanza inclusiva, la mejora de la cohesidn social y la
promocién del crecimiento equitativo entre las comunidades de Pl y AC, el RFA contribuye al camino de
Colombia hacia un futuro mas estable, pacifico y préspero. La alineacién con el CDCS se ilustra mejor a
través de los tres Objetivos de Desarrollo (OD) del CDCS:

e DO1 - Una sociedad mas cohesionada e inclusiva resistente a los conflictos: El énfasis del RFA
en el empoderamiento de las comunidades de Pl y AC contribuye directamente a la creacién de
una sociedad mas cohesionada e inclusiva. Al abordar las disparidades histdricas, promover la
inclusion social y mejorar las capacidades de las comunidades, el RFA se hace eco del objetivo de
fomentar la resiliencia y la cohesién social en Colombia.

e DO2 - Fortalecimiento de la Gobernanza para Satisfacer las Necesidades de los Ciudadanos y
Aumentar su Confianza en el Estado: Al centrarse en el fortalecimiento de las organizaciones y
lideres étnicos, el RFA refuerza intrinsecamente la gobernanza a nivel local. Al amplificar las voces
de la comunidad, mejorar la representacidon y fomentar el compromiso con las autoridades
estatales, el RFA se ajusta al objetivo de mejorar las interacciones entre los ciudadanos y el Estado
y fomentar la confianza mutua.

e DO3 - Promover un Crecimiento Econdmico Equitativo y Ambientalmente Sostenible: El
principio basico del RFA de conservacién de la biodiversidad y adaptacion al clima resuena con
fuerza con el objetivo de promover un crecimiento econémico sostenible desde el punto de vista
medioambiental. Al implicar a las comunidades étnicas como administradoras de la biodiversidad
y los recursos naturales, el RFA contribuye a fomentar un desarrollo econémico equitativo que
preserve el rico patrimonio medioambiental de Colombia.

En conclusién, el RFA propuesto representa una oportunidad crucial para que USAID se una a
organizaciones y actores locales abordar los retos de desarrollo profundamente arraigados a los que se
enfrentan los Pl y AC en Colombia, en dreas como: la conservacién, la biodiversidad y la adaptacién al
cambio climatico, la gobernanza y la consolidacién de la paz.

A.2 OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD Y TEORIA DEL CAMBIO

Sllas comunidades de Pl y AC cuentan con organizaciones sélidas que promuevan los derechos; conserven
la biodiversidad y mitiguen los efectos del cambio climatico; tengan acceso a oportunidades econémicas
sostenibles desde el punto de vista medioambiental; y si los colombianos aumentan su sensibilizacion
sobre la importancia de la diversidad étnica; ENTONCES estos grupos histéricamente marginados podrdn
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avanzar en sus prioridades de desarrollo autodeterminadas, incluidas la consolidacidn de la paz y la
conservacion.

Este RFA tiene cuatro objetivos:

Objetivo 1: Conservacidon de la cultura Afrocolombiana y de los Pueblos Indigenas mediante la
conservacion de la biodiversidad.

Las comunidades étnicas contribuyen de forma esencial a la conservacién de la biodiversidad. Segun el
Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF, 2022), los pueblos indigenas son responsables de la
conservaciéon del 80% de la biodiversidad y los bosques que habitan, y representan mas del 30% de las
reservas de carbono del planeta. Desempeiian un papel fundamental en la salvaguarda de ecosistemas
fragiles como los bosques tropicales, las montafas y los prados, tanto si sus derechos sobre la tierra estan
formalmente reconocidos como si no. En Colombia, los Pl y AC habitan el 34% del territorio nacional.
Ademas, el diez por ciento de las turberas andinas y el 22 por ciento de los humedales estan titulados a
comunidades étnicas; dos ecosistemas que son fundamentales en la prestacidn de servicios ambientales
para los ciudadanos colombianos, como el agua. Asimismo, 19 comunidades AC, organizadas en un
territorio colectivo, conservan con el Gobierno 24.600 hectareas de ecosistemas costeros, marinos y
terrestres a lo largo del corredor del Pacifico, y los Pl protegen el 46 por ciento del bosque natural y virgen
de Colombia a través de sus titulos de propiedad como territorios colectivos indigenas.

La conservacion de la biodiversidad requiere un compromiso y una colaboracién eficaces con las
comunidades étnicas. Los Pueblos Indigenas y las Comunidades Afrocolombianas no sélo dependen de la
biodiversidad para su subsistencia (por ejemplo, alimentos, medicinas, combustible, materiales de
construccion), sino que también construyen su identidad cultural y sus practicas espirituales en estrecha
relacién con la biodiversidad. Los sistemas de gobernanza también estdn vinculados a los conocimientos
tradicionales y a la gestidon de los ecosistemas que habitan las comunidades étnicas. El conocimiento
tradicional es una importante fuente de informacidn sobre usos y apropiacion de la biodiversidad; por
ejemplo, las estrategias de adaptacion de las comunidades étnicas a las dinamicas ecoldgicas estacionales
ofrecen aprendizajes de interés a nivel nacional e internacional frente a los retos que plantea el cambio
climatico a nivel global. En consecuencia, el apoyo a los Pl y AC proporciona beneficios mas alla de sus
comunidades, para todos los ciudadanos colombianos y el mundo, a través de la prestacién constante de
servicios ambientales para apoyar los medios de vida humanos y mejorar la resiliencia al cambio climatico.
Esto se ajusta al Convenio sobre la Diversidad Biolégica, que insta a los Estados a promover un uso mas
amplio de los conocimientos tradicionales pertinentes para la conservacién y el uso sostenible, con la
aprobacion y participacion de las comunidades étnicas y locales.

En Colombia, el acaparamiento por parte de actores ilegales y las actividades ilicitas, la contaminacion
provocada por la mineria ilegal, la marginacién y el desplazamiento, entre otros, afectan a la biodiversidad
y a la supervivencia de los Pl y AC. Los Pl y AC también son mas vulnerables al cambio climatico vy,
simultdaneamente, desempefian un papel central a la hora de aportar conocimientos sobre la resiliencia al
cambio climatico y la mitigacidon de las emisiones de gases de efecto invernadero a través de la proteccion
de los ecosistemas.
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Por lo tanto, es fundamental reforzar las capacidades de las comunidades étnicas para proteger sus
territorios y poder aplicar con seguridad sus planes de vida y sus estructuras de gobernanza
medioambiental. El legado de conocimientos tradicionales y ancestrales también es clave para
transmitirlo a las nuevas generaciones para la permanencia de las comunidades étnicas y, por tanto, para
la conservacién de la biodiversidad. Igualmente vital, es el imperativo de cultivar en colaboracion con las
comunidades étnicas oportunidades econdmicas derivadas de la conservacion de la biodiversidad,
incluyendo vias como el pago por servicios ambientales y el turismo de naturaleza. Estas iniciativas no
solo generan nuevas fuentes de ingresos para las generaciones futuras, sino que también incentivan su
presencia continuada en sus tierras ancestrales, garantizando la preservacion de su cultura.

Objetivo 2: Fomento y creacion de oportunidades socioecondmicas sostenibles desde el punto de vista
medioambiental.

En Colombia, las condiciones de vida basicas de los Pl y los CA son inferiores a las del resto de la poblacion.
La tasa de pobreza multidimensional entre los Pl es 2,5 veces superior a la de la poblacidn general, y 1,5
veces superior entre los AC. El 76% de los Pl y el 66% de los AC indican que sus salarios no son suficientes
para vivir. El acceso limitado a la educacioén y la formacién técnica, junto con las practicas de contratacion
discriminatorias, dificultan el acceso de los Pl y los AC al mercado laboral formal. Ademas, el renovado
aumento de los desplazamientos forzosos de las zonas rurales a las urbanas y el confinamiento forzoso
provocado por el aumento de la violencia y las disputas por territorios étnicos, han ahogado las practicas
agricolas tradicionales y las cadenas de valor. Por otra parte, la violencia de género y los obstaculos a la
participacién politica de las mujeres, intrinsecamente ligados al desarrollo econdmico de las
comunidades, se agravan auin mas en los Pl y AC. Ademas, los Pl y AC se enfrentan a mayores riesgos
debido al reclutamiento forzoso por parte de actores armados ilegales y a la presencia de economias
ilegales en sus territorios ancestrales. Las comunidades étnicas también se enfrentan a graves problemas
de seguridad alimentaria, baja productividad rural y vulnerabilidad al cambio climatico debido a las malas
practicas agricolas.

Este objetivo reconoce que los diversos ecosistemas de Colombia proporcionan bienes y servicios de uso
directo e indirecto que benefician a la poblacién, sobre todo a las Pl y de AC, y constituyen la base de las
empresas de conservacion. El acceso a nuevas oportunidades de mercado, condiciones mas propicias para
el desarrollo empresarial, aumentos de los ingresos derivados de la mejora de las prdacticas productivas,
sistemas innovadores de reparto de beneficios desarrollados con el sector privado y las comunidades
locales, o pagos por servicios ecosistémicos son oportunidades para expandir oportunidades
socioecondmicas ambientalmente sostenibles para estas comunidades. Durante las sesiones de escucha
celebradas a principios de 2023 como parte del proceso de disefio del RFA, tanto las organizaciones
étnicas como el sector privado plantearon oportunidades socioecondmicas medioambientales como
posibles oportunidades de asociacion para las alianzas de la cadena de valor. El desarrollo de estas
oportunidades en colaboracién con el sector privado es fundamental para garantizar resultados
sostenibles, vinculos efectivos con los mercados y la creacién de modelos empresariales competitivos e
inclusivos en las comunidades de Pl y AC.
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Este RFA facilitara el desarrollo de oportunidades sociales y econdmicas ambientalmente sostenibles para
las comunidades étnicas trabajando con actores comunitarios, publicos y privados para crear cadenas de
valor agricolas y no agricolas impulsadas por la demanda. Esto incluye la mejora de los vinculos de los
productores y las cadenas de valor con los mercados, y la transferencia de conocimientos y capacidades
relacionados con oportunidades econdmicas sostenibles, como el turismo, la artesania y las empresas de
patrimonio cultural, la agrosilvicultura, la energia limpia y los proyectos de Reduccién de Emisiones por
Deforestacion y Degradacion (REDD+). Estos esfuerzos también contribuirdn a mejorar la seguridad
alimentaria, la soberania de las comunidades étnicas y a un mayor aprecio de su patrimonio cultural.

Objetivo 3: Mejora de la actuacion de las organizaciones étnicas, refuerzo de sus capacidades colectivas
e individuales de liderazgo e incidencia y avance en su gobernanza territorial.

Las organizaciones étnicas han desempefiado un papel crucial en la defensa de los derechos de las Cl y AC
en todo el pafs, logrando resultados significativos. Por ejemplo, el Capitulo Etnico del Acuerdo de Paz de
2016 es una prueba de cdmo estos procesos de defensa han dado mayor visibilidad a las prioridades
étnicas, aunque su aplicacion se ha enfrentado a dificultades. Sin embargo, las organizaciones étnicas,
incluidas sus autoridades, siguen enfrentdndose a obstaculos constantes, como limitaciones de capacidad,
problemas administrativos, sostenibilidad financiera y problemas de autodefensa, especialmente en los
ambitos de la gestion de los recursos naturales, la administracién de la tierra y la conservacién de la
biodiversidad.

Ademas de estos retos, las comunidades de Pl y AC, junto con sus autoridades y representantes
tradicionales, soportan una carga desproporcionada de conflicto armado y violencia. A pesar del Acuerdo
de Paz, han aumentado los asesinatos de lideres étnicos y defensores del medio ambiente de estas
comunidades. En 2022, segun datos de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, el niumero de lideres étnicos asesinados se duplicé en comparacién con 2016, y
representé el 16% del total de lideres sociales asesinados en Colombia.

Las deficiencias de capacidad y desempefio de las organizaciones étnicas obstaculizan significativamente
su capacidad para ofrecer beneficios concretos a las comunidades que representan. Estas deficiencias
también impiden a las autoridades étnicas acceder a fondos publicos, como los autorizados en virtud del
Decreto 1953 de 2014 (sobre la administracidon de los sistemas de autogobierno de los Pl). Ademas, la
falta de datos fiables sobre las poblaciones étnicas limita su capacidad para abogar por servicios
esenciales. Ademas, las organizaciones suelen trabajar de forma aislada y no consiguen crear coaliciones
para la defensa colectiva de sus intereses. La violencia dirigida contra sus lideres y representantes
erosiona aln mas su capacidad de defensa individual y colectiva y debilita la confianza dentro de sus
comunidades.

USAID/Colombia ha sido fundamental en el apoyo y fortalecimiento de cientos de organizaciones de Pl y
AC, y se ha asociado con estas organizaciones para identificar sus necesidades, abordar los desafios de la
comunidad, hacer que las instituciones publicas rindan cuentas, fomentar los ecosistemas productivos,
desarrollar la capacidad de autogobierno y mejorar los mecanismos de autoproteccidon que respetan las
creencias culturales y los enfoques de proteccion colectiva. A través de este RFA, la Misidn pretende seguir



Adquisiciones Confidenciales

estableciendo relaciones directas con organizaciones colombianas que sirven a comunidades étnicas y
6rganos de gobierno tradicionales, capacitdndolos para defender las necesidades de sus comunidades y
acceder a fondos publicos y privados.

Fomentar el liderazgo y la capacidad de incidencia politica en las comunidades étnicas y proteger a los Pl
y a las comunidades de AC' practicas culturales y patrimonio, USAID/Colombia también apoyara los
esfuerzos que fortalezcan la cohesidon comunitaria y salud mental, el relevo generacional y la participacion
de los jovenes en la preservacion de las practicas culturales, los ecosistemas naturales y la biodiversidad.

Objetivo 4: Avanzar en la sensibilizacion social, el reconocimiento de los sesgos inconscientes y la
valoracion cultural de la diversidad por parte de los colombianos.

La Constitucién de Colombia reconoce la multiculturalidad del pais y protege los derechos legales de los
grupos étnicos. Segun la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de Pueblos Indigenas,
proteger el derecho al patrimonio cultural significa apoyar conocimientos tradicionales como las
propiedades de la faunay la flora, las tradiciones orales y la literatura, y los juegos tradicionales y las artes
visuales e interpretativas. Sin embargo, a pesar de los avances constitucionales, juridicos y politicos, la
sociedad en general no asume su patrimonio multicultural ni responde a las necesidades de sus
comunidades étnicas que, a su vez, siguen sufriendo exclusion, discriminacidén y violencia. Las poblaciones
de Ply AC se enfrentan de forma desproporcionada al racismo estructural, a barreras a la movilidad social
y econémica y a un acceso limitado a los servicios. La invisibilidad estadistica, especialmente de los AC,
exacerba los mitos de la igualdad racial e impide que el pais comprenda plenamente el alcance de la
discriminacion y la exclusion.

Al ampliar la sensibilizacion sobre los prejuicios inconscientes, incrementar la comprension y el respeto
intercultural y la promocién de las practicas y tradiciones culturales, este RFA animard a la sociedad
colombiana a apreciar, reconocer y respetar la contribucién de las comunidades étnicas a la historiay ala
sociedad y a reconocer y transformar los legados de discriminacion y racismo. Ademas, al fomentar la
continuidad del patrimonio cultural y las tradiciones, el Marco de Accién Regional también garantizara
gue se transmitan a las generaciones futuras y a los jévenes lideres, y aumentara la concienciacion y el
respeto de la sociedad por la diversidad. USAID/Colombia apoyara el patrimonio cultural local y nacional
y las iniciativas de inclusion mediante la creacién de asociaciones con entidades publicas y privadas,
incluidos los medios de comunicacién (incluidos los grupos mediaticos comunitarios y regionales).

A.3 PRINCIPIOS RECTORES
A. Género e inclusion

El RFA reconoceray abordara las diversas necesidades de las comunidades étnicas y hard hincapié, dentro
de las poblaciones de Pl y CA, en las mujeres, los jovenes, las personas LGBTQI+, las personas que viven
con discapacidades y las poblaciones gravemente afectadas por la violencia. Este enfoque debe integrarse
en todos los objetivos (consulte la actualizacion en USAID Gender Policy). EI RFA estara estrechamente

alineado con la Politica de Promocién de los Derechos de los Pueblos Indigenas de la Agencia en Policy on
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Promoting the Rights of Indigenous Peoples (Pro-IP), y el Plan de Accién para la Equidad (Equity Action
Plan) de USAID.

Este RFA subraya firmemente el compromiso de la Agencia con el bienestar y el empoderamiento de los
Pl y AC. Al centrar sus esfuerzos en el fomento del desarrollo autodeterminado de las comunidades de Pl
y AC, el RFA estd en consonancia directa con los principios de inclusividad, respeto de la diversidad cultural
y reconocimiento de los derechos y aspiraciones de los Pl y AC de la Politica en favor de los PI.

La co-creacidn se llevara a cabo con organizaciones de Pl y CA durante el proceso de contratacion, y se
espera que los solicitantes sigan los principios y directrices de la Politica Pro-Pl, incluyendo consultas
significativas durante el disefio de la actividad, implementacién, monitoreo y evaluacién.

B. Sostenibilidad Medioambiental y Cambio Climatico

Este RFA situa la conservacién del medio ambiente y la mitigacién y adaptacién al cambio climatico a la
vanguardia de sus principios rectores. Reconociendo las inestimables ideas y capacidades de las
comunidades de Pl y AC en materia de conservacién de la biodiversidad, entrelaza sus conocimientos
Unicos con la busqueda de estrategias de adaptacién al cambio climdtico. Esta integracion se ajusta
perfectamente a la Estrategia de Cambio Climatico 2022-2030 de USAID encontrada en USAID's Climate
Change Strategy 2022-2030, cuyo objetivo es impulsar acciones equitativas y ambiciosas para hacer frente

a la crisis climdtica, que también afecta de manera desproporcionada a los Pl y a los AC.

De acuerdo con la Estrategia de Cambio Climatico de USAID, este RFA se basa en los principios de
desarrollo local, equidad e inclusién. Al aprovechar los profundos conocimientos locales de las
comunidades étnicas, el RFA ejemplifica el desarrollo dirigido localmente encontrada en locally led
development, garantizando que sus intervenciones se adapten a los contextos locales y sean impulsadas
por la comunidad. Ademds, el RFA encarna el principio de equidad e inclusién mediante el
empoderamiento de las comunidades de Pl y CA, trabajando para rectificar las disparidades histdricas y
defendiendo esfuerzos de adaptacién climatica justos y equitativos.

C. Participacion del Sector Privado

Este RFA se centra en el compromiso del sector privado (PSE, por sus siglas en inglés) como principio
rector. Se alinea con la Politica de Participacién del Sector Privado de USAID que se encentra en Private
Sector Engagement Policy, reconociendo el papel del sector privado en la consecucién de escala,

sostenibilidad y eficacia en los resultados del desarrollo. Al asociarse estratégicamente con el sector
privado, el RFA pretende aprovechar los recursos, la experiencia y la influencia para mejorar el impacto
de sus iniciativas. Reconoce la capacidad del sector privado para dar forma e influir en las inversiones con
el fin de lograr un mayor impacto en el desarrollo, en consonancia con los objetivos generales de USAID.
Y lo que es mas importante, el RFA permanecera atento a las preferencias y preocupaciones de la
comunidad, garantizando que el PSE se ajuste a las necesidades y prioridades locales. Este enfoque
subraya el compromiso de RFA de lograr resultados de desarrollo impactantes y sostenibles aprovechando
las fortalezas de la colaboracion del sector privado y, al mismo tiempo, respondiendo con sensibilidad a
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las aspiraciones de las comunidades locales. USAID/Colombia anima a los solicitantes a incluir a las partes
interesadas del sector privado en todos los componentes de esta actividad, con especial atencién al
componente de empoderamiento econdmico. Ademas, durante la fase de co-creacidn, siempre que sea
aplicable, el equipo de PSE de USAID/Colombia puede facilitar los vinculos entre los solicitantes y los
socios del sector privado para involucrarlos positivamente desde el principio. Para USAID/Colombia el
sector privado incluye no sélo empresas y entidades con animo de lucro, sino también fondos de capital
privado, fundaciones familiares, fundaciones corporativas, cdmaras de comercio, cooperativas, academia
privada, cajas de compensacidén, entre otros.

D. Localizacion

Esta Actividad serd una parte central de la estrategia de localizacién "Colombia Local" de USAID/Colombia
para toda la Misién. Se basa en el RFA de 2018, "Fortalecimiento de las comunidades étnicas de
Colombia", que dio lugar a las cuatro primeras adjudicaciones directas de la Misidon a organizaciones
étnicas. La apropiacion y el liderazgo locales apuntalaran todos los compromisos de la RFA con las
organizaciones étnicas, el Gobierno de Colombia, la sociedad civil, el sector privado y otras partes
interesadas colombianas.

El RFA también encarna la politica de Localizacidn de USAID y la politica de fortalecimiento de la capacidad
local al dar prioridad al empoderamiento de las comunidades de Pl y CA. Al comprometerse y colaborar
directamente con las comunidades étnicas, el RFA refleja los principios de apropiacién local, toma de
decisiones y desarrollo de capacidades. A través de intervenciones adaptadas que surgen de las
percepcionesy prioridades de la comunidad, el RFA contribuye a fomentar el desarrollo autodeterminado,
en consonancia con el compromiso de USAID de adoptar un enfoque mas localizado de la programacién
del desarrollo.

E. Integracion Regional y Coordinacion con Otras Actividades de USAID

Se espera que las actividades de USAID se basen, coordinen y colaboren entre siy en linea con la Estrategia
de Integracion Regional (RIS) de USAID/Colombia que se encuentra en Regional Integration Strategy (RIS).

Con este fin, se espera que las actividades de USAID que se desarrollen a través de este RFA se coordinen
con otras actividades de USAID que trabajen en las mismas areas geograficas y/o tematicas. Las
adjudicaciones firmadas como resultado de esta RFA se coordinardn mas estrechamente con la Actividad
de Empoderamiento de los Pueblos Indigenas y Afrocolombianos, Ecosistemas Productivos, Amazonia
Viva y la Actividad de Fortalecimiento Conjunto. También se conectaran con la Actividad de Derechos
Humanos para la Paz de USAID para abordar y prevenir los posibles riesgos a los que se enfrentan los
defensores étnicos como resultado de una mayor visibilidad derivada de los premios, lo que requiere
esfuerzos coordinados para garantizar su seguridad. Ademas, este RFA se alineara con la actividad
Restaurando nuestro futuro de USAID. Dado el importante nimero de victimas étnicas registradas en el
conflicto armado, los premios trabajaran para mejorar la coexistencia, la tolerancia y la inclusion de las
comunidades étnicas en la sociedad en general.

Ademas, el RFA complementara y se coordinara estrechamente con otras actividades y programas de la
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Oficina de Ecosistemas Sostenibles y Desarrollo Econdmico (SEED, por sus siglas en inglés), asi como con
iniciativas de la Oficina de Iniciativas de Transicion (OTI, por sus siglas en inglés), sobre todo las centradas
en la conservacion de la biodiversidad, la lucha contra la deforestacién y la adaptacién al cambio climatico.
Este enfoque de colaboracidn garantiza la sinergia entre las diversas carteras de la Misién, optimizando el
impacto colectivo en los retos medioambientales y de desarrollo criticos.

F. Innovacidn Digital

La innovacidn y la tecnologia desempefiardn un papel importante en el fortalecimiento de la sociedad civil
y las organizaciones étnicas. El RFA utilizara tecnologias digitales para involucrar a los participantes de
nuevas maneras, y un mejor acceso a la tecnologia ayudara a las comunidades étnicas a mejorar el
autogobierno, conectarse con organizaciones para compartir experiencias en todo el pais y la region, y
mejorar la supervisidn de la gestidn de los recursos naturales. Este RFA integrard las lecciones aprendidas
de la Estrategia de Desarrollo Digital de USAID, las recomendaciones de la Evaluacidon de Pais del
Ecosistema Digital, y el reciente estudio de Apropiaciéon Digital, para explorar soluciones digitales
innovadoras a los desafios que enfrentan las comunidades étnicas. Cualquier nueva intervencién que
incluya herramientas digitales tendra en cuenta, como minimo, los siguientes enfoques 1) mejorar la
alfabetizacion digital de la comunidad; 2) cerrar, no ampliar, la brecha digital de género; y 3) reforzar las
capacidades de las instituciones y las comunidades para abordar la ciberseguridad.

G. Colaborar, Aprender y Adaptarse (CLA, por sus siglas en inglés)

A lo largo del ciclo de vida del proyecto, el RFA participara activamente en procesos de aprendizaje
continuo, consultas y sesiones de escucha con las comunidades étnicas. De este modo se garantiza un
didlogo permanente que sigue respondiendo a las necesidades cambiantes de las comunidades de Pl y
AC. Ademas, el enfoque CLA creara una sélida comunidad de aprendices, facilitando el intercambio de
ideas entre las organizaciones locales seleccionadas, otras actividades de USAID y las propias
comunidades. Este entorno de aprendizaje colaborativo posibilitard una programacion agil, permitiendo
gue la RFA responda rdpidamente a las necesidades emergentes y aproveche las oportunidades.

A.4 MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE

USAID considera la gestion del rendimiento como un enfoque iterativo, colaborativo y centrado en la
utilizacidn. Las valoraciones, la planificacién y el disefio a lo largo del disefio y la ejecucién de las
actividades requieren un analisis continuo y un seguimiento y evaluacidon en tiempo real para
garantizar la flexibilidad y la adaptacién basada en pruebas.

El Receptor o Receptores serdn responsables de desarrollar e implementar un Plan de Monitoreo,
Evaluacién y Aprendizaje de Actividades (AMELP, por sus siglas en inglés). El AMELP es una herramienta
para planificar, gestionar, documentar y evaluar el desempeiio y el contexto. El AMELP describe el proceso
de seguimiento y documentacidon de los avances en relacion con la teoria del cambio y el marco de
resultados de la actividad a lo largo de su duracién. Debe ser revisado y validado anualmente y revisado
cuando sea apropiado en consulta con USAID. El AMELP describira las tareas de monitoreo, evaluaciény
aprendizaje para la actividad, la composicion del personal relacionado junto con el nivel de esfuerzo y los
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costes, y una vision general de la estrategia que se utilizara para hacer un seguimiento de los avances
hacia la consecucién de los resultados deseados. Su aplicacién servira para identificar los retos y las
lecciones aprendidas, influir en la toma de decisiones para la mejora continua y la asignacién de recursos,
y servir para la gestidon adaptativa.

Como parte del AMELP, el Receptor o Receptores deben incluir indicadores y metas basados en el enfoque
técnico y las intervenciones de la actividad. Estos indicadores deben incorporar indicadores estdndar de
ayuda exterior, indicadores estandar del Plan de Gestion del Desempefio (PMP) de USAID/Colombia e
indicadores personalizados pertinentes para el seguimiento de los productos, resultados e impactos
alineados con el marco de resultados, incluidos los indicadores relacionados con temas transversales
(género, juventud, PSE, medio ambiente/clima y otros). El AMELP también debe describir los esfuerzos
que la actividad llevara a cabo para el seguimiento del contexto. Los indicadores de contexto deben
seleccionarse para hacer un seguimiento de los supuestos y/o riesgos mas relevantes que puedan afectar
a la ejecucion de la actividad, y sefialar las preocupaciones politicas, medioambientales y de seguridad
pertinentes. Los indicadores de rendimiento y de contexto incluirdn sus correspondientes hojas de
referencia de indicadores de rendimiento/contexto para describir las definiciones especificas, las fuentes
de datos, las metodologias, la frecuencia, las partes responsables de la recopilacion de datos, y las lineas
de base y los objetivos para cada uno de los indicadores.

La lista de indicadores requeridos para cada adjudicacidn resultante de este RFA se definird en conjunto
con USAID durante la fase de co-creacidn. A continuacién, figura una lista ilustrativa de una seleccidn de
posibles indicadores:

e NUmero de organizaciones de la sociedad civil (OSC) que reciben ayuda del USG (Gobierno de
los Estados Unidos) y participan en intervenciones de promocion (estandar).

® Porcentaje de organizaciones asistidas por el USG con mejores resultados (estandar).

e Numero de mujeres locales que participan en un papel o cargo significativo en un proceso de
consolidacion de la paz apoyado con ayuda del Gobierno de EE. UU. (estandar).

e Numero de personas que utilizan informacidn sobre el clima o aplican medidas de reduccion de
riesgos para mejorar la resiliencia al cambio climatico con el apoyo del Gobierno de EE. UU.
(estandar).

e Numero de iniciativas impulsadas por comunidades étnicas y apoyadas por USAID que
promueven la apropiacién y el compromiso locales (personalizado).

® Progreso econdmico indicado por la mayor generacion de ingresos facilitada por USAID, que
apoya el crecimiento econdmico y el desarrollo de los medios de subsistencia (personalizado).

e Numero de iniciativas de adaptacion al clima lideradas por comunidades étnicas y apoyadas por
USAID, que mejoran la resiliencia y la gestion sostenible de los recursos (personalizado).
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e NUmero de iniciativas de incidencia politica lideradas por comunidades étnicas con apoyo de
USAID, que mejoran su influencia y representacion en la toma de decisiones del Estado
(costumbre).

® Porcentaje de aumento de los conocimientos de los miembros de las comunidades étnicas sobre
derechos legales y compromiso civico, facilitado por el apoyo de USAID (personalizado).

o NUmero de iniciativas comunitarias apoyadas por USAID que promueven la conservaciéon del
patrimonio cultural y la concienciacién (personalizado).

o Numero de hectdreas de areas bioldgicamente significativas bajo gestién mejorada de recursos
naturales como resultado de la ayuda del Gobierno de EE. UU. (Estandar).

e NUmero de personas que aplican practicas mejoradas de aplicacion de las leyes de conservacion,
como resultado de la ayuda del Gobierno de EE. UU. (Estandar).

e Numero de comunidades étnicas con capacidad mejorada para abordar la gestidén
medioambiental y la gobernanza en sus territorios (PMP).

e NUumero de actos legislativos o reglamentos de aplicacidén especificos sobre tenencia de la tierra
y derechos de propiedad propuestos, adoptados y/o aplicados que afectan positivamente a los
derechos de propiedad de los pobres urbanos y/o rurales como resultado de la asistencia del
Gobierno de los EE. UU. (Estandar).

e Numero de personas con mayores beneficios econdmicos derivados de la gestidn sostenible de
los recursos naturales y/o la conservacidn de la biodiversidad como resultado de la ayuda del
Gobierno de EE. UU. (estandar).

® NUimero de compromisos del gobierno de EE. UU. emprendidos en conjunto con empresas del
sector privado para apoyar los objetivos de la ayuda exterior de EE. UU. (Estandar).

Como parte de su plan de aprendizaje, el Receptor debe identificar las lagunas de conocimiento para
articular preguntas de aprendizaje y actividades potenciales que podrian ayudar a abordarlas, desarrollar
indicadores significativos para medir los resultados clave y participar en un disefio colaborativo de
preguntas de evaluacién potenciales. También se requerira el uso de métodos y mediciones cualitativos
adecuados, especialmente en el caso de resultados dificiles de cuantificar y/o a largo plazo, para calibrar
la contribucién de la actividad a los resultados.

Nota: El término "programa", tal y como se utiliza en el 2 CFR 200 y en la presente AOF, suele ser
considerado por USAID como una Actividad que apoya uno o mds Proyecto(s) con arreglo a Objetivos de
Desarrollo especificos. Véase el 2 CFR 700 para las definiciones especificas de USAID de los términos
"Actividad" y "Proyecto" utilizados en el contexto de USAID a efectos de planificacion, disefio y ejecucion
de la ayuda al desarrollo de USAID.
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[FIN DE LA SECCION A]
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SECCION B: INFORMACION SOBRE ADJUDICACIONES FEDERALES

B.1 IMPORTE ESTIMADO DE LOS FONDOS DISPONIBLES Y NUMERO DE ADJUDICACIONES PREVISTAS

Sujeto a la disponibilidad de fondos, USAID tiene la intencién de proporcionar hasta USD $20,000,000 en
financiamiento total para todas las adjudicaciones firmadas bajo este RFA "Roots" ("Raices"). USAID tiene
la intencion de conceder multiples ayudas y se reserva el derecho de financiar una o ninguna de las
solicitudes presentadas.

B.2 ALCANCE GEOGRAFICO

El RFA dard prioridad a las regiones con las mayores poblaciones de Pl y CA, al tiempo que se alinea con
las prioridades geograficas de USAID/Colombia y del Gobierno colombiano.

USAID prevé apoyar iniciativas en una o varias de las siguientes regiones:
Pacifico: Chocd, Cauca, Valle de Cauca, Narifio
Sur: Amazonas, Guaviare, Guainia, Vaupés, Putumayo, Caquetd, Meta
Central: Antioquia
Norte: La Guajira, Cesar, Bolivar, Magdalena, Cérdoba, Sucre
Oriente: Casanare, Arauca, Vichada

Reconociendo que los centros urbanos congregan grandes poblaciones étnicas desplazadas por el
conflicto armado y que se enfrentan a necesidades basicas insatisfechas, el RFA también considerard
apoyar iniciativas en ciudades como Cali, Medellin, Cartagena, Riohacha, Buenaventura y Bogota.

El RFA se centrard en los pueblos indigenas y las comunidades locales e integrara un enfoque
interseccional para garantizar la plena participacién y el compromiso de las mujeres, las personas
LGBTQI+, las personas con discapacidad, los jovenes y las personas gravemente afectadas por la violencia
en las comunidades étnicas (véanse los Principios Rectores mas arriba). La geografia final se definird en la
fase de co-creacion.

B.3 FECHA DE INICIO Y PERIODO DE EJECUCION DE LAS ADJUDICACIONES FEDERALES

USAID tiene previsto financiar actividades con un periodo de ejecucién previsto de hasta cinco afios. La
fecha estimada de inicio serd en verano/otofio de 2024 dependiendo de los resultados del proceso de co-
creacion.

B.4 PARTICIPACION SIGNIFICATIVA

USAID se reserva el derecho de incluir una participacidn sustancial en el marco de esta(s) adjudicacion(es).
Dicha participacion se definira durante el periodo de co-creacion.
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B.5 CODIGO GEOGRAFICO AUTORIZADO

El cédigo geografico para la adquisicidn de productos y servicios en el marco de este programa es 937. El
codigo 937 se define como Estados Unidos, Colombia (pais receptor) y los paises en desarrollo que no
sean paises en desarrollo avanzados, pero excluyendo cualquier pais que sea una fuente prohibida.

B.6 NATURALEZA DE LA RELACION ENTRE USAID Y EL RECEPTOR(ES)

El objetivo principal de la relacién con el Receptor(es) y en el marco del programa en cuestion es transferir
fondos para lograr un fin publico de apoyo o estimulo del programa Roots que esté autorizado por la
legislacién federal. EI Receptor o Receptores seleccionados serdn responsables de garantizar la
consecucion de los objetivos del programa y la administracion eficiente y eficaz de la subvencién mediante
la aplicacién de practicas de gestion sdlidas. El Receptor asumird la responsabilidad de administrar los
fondos federales de forma coherente con los acuerdos subyacentes, los objetivos del programa y los
términos y condiciones de la adjudicacién federal.

[FIN DE SECCION B]
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SECCION C: INFORMACION SOBRE ELEGIBILIDAD

C.1 SOLICITANTES ELEGIBLES

La elegibilidad para esta oportunidad de financiacién se limita a las entidades locales no gubernamentales
segun la definicion legal (véase la definicion completa en ADS 303.6). Para ser calificada como entidad
local, la organizacién o autoridad debe cumplir los siguientes criterios:

(a) Estar organizada legalmente conforme a las leyes de Colombia;
(b) tener su sede o centro de actividad principal en Colombia; y
(c) sea propiedad mayoritaria de personas fisicas que sean ciudadanos o residentes

permanentes legales en Colombia; y

(d) ser gestionada por un érgano de gobierno, cuya mayoria sean ciudadanos o residentes
permanentes legales en Colombia.

A efectos de esta definicidn, los términos "propiedad mayoritaria" y "dirigida por" incluyen, sin limitacion,
los intereses de los beneficiarios y el poder, directo o indirecto, ejercido o ejercitable, de controlar por
cualquier medio la eleccién, nombramiento o permanencia de los directivos de la organizacién o de la
mayoria del érgano de gobierno de la organizacion.

Las entidades no gubernamentales locales no incluyen subsidiarias, afiliadas o entidades miembro de
organizaciones constituidas o con sede fuera de Colombia. Las entidades locales tampoco incluyen
organizaciones internacionales publicas como las descritas en el Capitulo 308 del Sistema Automatizado
de Directivas (ADS, por sus siglas en inglés) de USAID o sus subsidiarias, afiliadas o entidades miembro.

De conformidad con el Cédigo de Reglamentos Federales (CFR, por sus siglas en inglés) 2 CFR 200.400(g),
es politica de USAID no conceder beneficios en virtud de instrumentos de asistencia. Aunque las empresas
con animo de lucro pueden participar, de conformidad con el 2 CFR 700.13(a)(1) Prohibicion de lucro: no
se pagaran fondos en concepto de lucro a ninguna entidad con dnimo de lucro que reciba o administre
ayuda financiera federal como receptora o subreceptora y, como tal, las organizaciones con animo de
lucro deben renunciar a los beneficios y/o a las tasas para poder presentar una solicitud.

Cada solicitante debe ser calificado como entidad responsable antes de recibir una adjudicacion. El Oficial
de Contratos (AO, por sus siglas en inglés) puede determinar que se requiere una encuesta previa a la
adjudicacion de conformidad con ADS 303.3.9.1 para determinar si el solicitante tiene la organizacion,
experiencia, controles contables y operativos, y habilidades técnicas necesarias - o la capacidad para
obtenerlas - a fin de alcanzar los objetivos del programa y cumplir con las normas, leyes y reglamentos
establecidos del Gobierno de EE. UU. Los solicitantes que no cumplan actualmente todos los requisitos de
USAID en materia de sistemas y controles pueden seguir siendo elegibles en virtud de las consideraciones
especiales de adjudicacién y no deben ser desalentados de aplicar.
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USAID acepta solicitudes de organizaciones que no hayan recibido anteriormente ayuda financiera de
USAID. Las organizaciones religiosas pueden solicitar ayuda financiera federal en las mismas condiciones
que cualquier otra organizacidn y estdn sujetas a las protecciones y requisitos de la legislacidn federal.

[FIN DE LA SECCION (]
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SECCION D: INFORMACION SOBRE LA SOLICITUD Y LA PRESENTACION

D.1 PROCESO DE SOLICITUD

Este RFA utilizara una revision de varios niveles de acuerdo con el ADS 303.3.6.1(c). La seleccion se basara

en un proceso de tres fases:
D.1.1. Paso #1: Expresion de interés

USAID/Colombia harad que todos los solicitantes interesados diligencien una encuesta de expresion de
interés para determinar la experiencia organizacional, la alineacién con los objetivos del RFA, el enfoque
geografico y la experiencia previa. Esta encuesta sera utilizada por USAID para evaluar la elegibilidad de
las organizaciones interesadas para participar en este RFA, y los solicitantes recibirdn una calificacién de
aprobado/desaprobado basada en sus respuestas a la encuesta. Las manifestaciones de interés se
recogeran hasta el 5 de abril de 2024 a las 5:00 PM (17:00) Hora Colombiana (GMT -05:00). Las
expresiones de interés pueden enviarse en espafiol o en inglés a través del formulario de encuesta

vinculado a continuacion:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSftnbBBOFhwmG5VrX7gnLpSgds99JW6E6XXmdLONXGIJjl
mlJEg/viewform?usp=sf link

D.1.2. Paso #2: Presentacion del Documento Conceptual

USAID/Colombia invitara (via correo electrénico) a los solicitantes potenciales que recibieron
calificaciones aprobatorias en la ronda de Expresidn de Interés a presentar un documento conceptual de
seis paginas que describa su actividad propuesta. Se advierte a los solicitantes que cualquier pagina que
exceda estos limites no serd considerada para evaluacidn. Los documentos conceptuales se evaluaran de
acuerdo con los criterios de revision de méritos establecidos en la SECCION E. Tras la revisidn, se invitara
a un numero limitado de Solicitantes a pasar a la fase de co-creacidn y se les informara a mas tardar al
finalizar el mes de mayo de 2024.

Contenido General y Formato del Documento Conceptual

USAID SOLO ACEPTARA DOCUMENTOS CONCEPTUALES DE ORGANIZACIONES QUE HAYAN SIDO
INVITADAS PARA AVANZAR AL PASO #2.

USAID se reserva el derecho de ajustar las instrucciones que se encuentran a continuacion en la carta de
instrucciones enviadas a las organizaciones seleccionadas para avanzar al Paso #2. En el evento de que se
ajusten las instrucciones para los documentos conceptuales, esta oportunidad de financiamiento no serd
modificada.

Los documentos conceptuales deben presentarse en formato PDF. Pueden estar escritos en inglés o
espafol, a espacio sencillo, utilizando Calibri, tamafio de fuente 12, con cada pagina numerada
consecutivamente, y con margenes de al menos una pulgada en la parte superior, inferior y laterales.
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Tenga en cuenta que no es necesario incluir una pagina de titulo separada y/o logotipos institucionales.
USAID proporcionara un formato sugerido para la presentacion de los documentos conceptuales.

El documento conceptual debe demostrar la comprension de la actividad y esbozar la estrategia y
metodologia del solicitante, incluido su enfoque estratégico e intervenciones ilustrativas. Asimismo, los
documentos conceptuales deben incluir un presupuesto total estimado y un calendario. Aunque los
solicitantes no estan obligados a abordar todos los objetivos mencionados en una Unica solicitud, las
propuestas pueden integrar mas de un objetivo.

El documento conceptual debe organizarse en el siguiente orden: Informacion Basica; Planteamiento
Técnico General; Gestiéon Organizativa y Dotacién de Personal; y Capacidad Institucional y Resultados
Anteriores. A continuacién, se detallan los requisitos del Documento Conceptual.

Informacion Bdsica (1 pdgina como mdximo): Titulo de la actividad propuesta; Nombre y direccién de la

organizacién principal; Punto de contacto (nombre del contacto principal, teléfono, correo electrénico);
Nombres de cualquier otra organizacidon que forme parte del concepto; Coste total estimado propuesto
(no se requiere un presupuesto detallado completo) en ddlares estadounidenses (utilice una tasa de
cambio de COP 3600/USDS$1); y duracidn propuesta de la actividad.

Enfoque Técnico General (3 pdginas como mdximo): En esta seccidn, los Solicitantes deben presentar una

vision general de la actividad propuesta y la forma en que cada solicitante puede apoyar esta vision. El
Solicitante debe presentar claramente su enfoque técnico general y su justificacion. El Solicitante debe
demostrar una sélida comprensién de los retos y oportunidades que plantea la ejecucién de la actividad.
El Solicitante debe identificar los objetivos, las ubicaciones y las comunidades destinatarias previstas, y
describir los motivos de su seleccion. Esta seccion también debe describir adecuadamente cémo pretende
el Solicitante alcanzar los resultados deseados basdndose en el enfoque descrito.

Capacidad Organizativa y Dotacion de Personal (2 pdginas como mdximo): El plan de gestion del

Solicitante debe resumir como la estructura organizacional y el enfoque de gestion propuestos por el
Solicitante permitirdn alcanzar eficazmente los objetivos de la actividad. El plan de gestion debe incluir las
funciones y responsabilidades de la organizacion principal, los subsocios, los miembros del consorcio y el
uso de redes locales (segun proceda). También debe referirse brevemente a cdmo el Solicitante (y sus
subsocios y/o miembros del consorcio, seglin proceda) posee la experiencia y la capacidad institucional
para ejecutar con éxito la actividad propuesta. El Solicitante también debe describir cdmo su plan de
dotacion de personal propuesto proporcionard de forma eficiente y eficaz la mayor probabilidad de
resultados en las localidades y comunidades objetivo.

D.1.3. Paso #3: Co-Creacion

Tras la evaluacién de los documentos conceptuales, USAID/Colombia convocard a un nimero selecto de
solicitantes para proceder a la co-creacidn. Esta etapa desarrollard los conceptos en una descripcion
completa de la actividad y apoyara la presentacion del paquete de solicitud para recibir financiacion de
USAID. Ademas, la co-creacién se llevard a cabo durante una serie de semanas y contard con la
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participacidn de expertos de USAID/Colombia y de las organizaciones solicitantes. La(s) fecha(s), hora(s) y
lugar(es) especifico(s) del (de los) taller(es) de co-creacion se determinara(n) una vez finalizada la fase del
documento conceptual.

D.1.4. Presentacion de la Solicitud Completa

USAID/Colombia invitara a los candidatos seleccionados en el proceso de co-creacidén a presentar sus
solicitudes finales. Debe tenerse en cuenta que USAID aceptara una solicitud completa SOLO por
invitacion. La solicitud completa ampliara las propuestas originales de los solicitantes y proporcionara
detalles sobre las actividades previstas y los resultados que se pretenden alcanzar, incorporando ideas,
ajustes y comentarios que hayan surgido durante la co-creacién. Se proporcionard informacién adicional
sobre la solicitud completa en el momento de su solicitud, incluidas orientaciones adicionales para la
presentacion de un presupuesto detallado, en su caso.

La peticién de una solicitud completa a través de un RFA no debe interpretarse como un compromiso de
financiacién o una garantia de adjudicacién. USAID se reserva el derecho, en cualquier momento durante
el proceso de evaluacién de multiples niveles, de no financiar un concepto presentado. Si una Solicitud
Completa es aceptada y se emite una adjudicacién, el AO nombrard un Representante del Oficial de
Contratos (AOR) y un AOR Suplente en ese momento.

[FIN DE LA SECCION D]
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SECCION E: INFORMACION SOBRE LA REVISION DE SOLICITUDES

E.1. CRITERIOS DE REVISION TECNICA

Los criterios de evaluacién de los méritos que aqui se exponen estan adaptados a los requisitos de esta
convocatoria de propuestas concreta. Los solicitantes deben tener en cuenta que estos criterios sirven
para: (a) identificar las cuestiones significativas que los solicitantes deben abordar en sus solicitudes, y (b)
establecer el estdndar con el que se evaluaran todas las solicitudes.

E.1.1. Expresion de Interés

USAID evaluara las manifestaciones de interés en funcion de los siguientes factores, cada uno de los cuales
tiene la misma importancia:

e Experiencia técnica relevante relacionada con los objetivos del RFA de USAID y la poblacion
destinataria: Este factor se refiere al tamafio, la complejidad, la duracién y el alcance técnico de
proyectos anteriores que demuestren la capacidad de ejecutar con éxito proyectos de escala y
naturaleza similares. Este factor también evaluard en qué medida los proyectos anteriores del
solicitante y su experiencia se ajustan a los objetivos y prioridades de esta RFA, incluido el enfoque
en el trabajo de colaboracién con las comunidades étnicas. Esto incluye los proyectos finalizados,
los resultados satisfactorios y las lecciones aprendidas de experiencias anteriores relevantes.

e Enfoque Geografico: Este factor se refiere a la medida en que la cobertura operativa y la
capacidad del solicitante se ajustan al ambito geografico de la RFA. Esto incluye la evaluacién de
la presencia local o las asociaciones del solicitante en las zonas seleccionadas, lo que puede
implicar disponer de oficinas locales, personal con experiencia local, una red local o
colaboraciones con partes interesadas locales. El solicitante también deberda demostrar su
capacidad para superar los retos normativos, culturales y logisticos especificos de la zona
geografica designada.

Los aplicantes del Paso #1 obtendran una calificacidn APROBADO/NO APROBADO. Para asegurar un
numero manejable de documentos conceptuales, USAID se reserva el derecho de ordenar las aplicaciones
que reciban una calificacion de “aprobado” y limitar el numero de aplicantes que avanzan al Paso # 2 para
efectos de competencia eficiente, en caso de ser necesario.

E.1.2. Presentacion del Documento Conceptual

USAID revisara los documentos conceptuales basandose en los siguientes factores, que se consideraran
con igual importancia. Los factores técnicos y de otro tipo se evaluaran en relacidn con los demas, tal
como se describen aqui.

e Comprension del contexto y visidn holistica: Los documentos conceptuales deben demostrar que
el solicitante entiende las cuestiones de inclusion étnica y racial en el contexto colombiano, y en
las regiones especificas donde los solicitantes prevén la implementacidn de la actividad. Aunque
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no se requiere que los solicitantes aborden todos los objetivos mencionados en una sola solicitud,
las propuestas pueden integrar mas de un objetivo.

e Impacto y Sostenibilidad: Los documentos conceptuales deben presentar el potencial de
desarrollo transformador y sostenible garantizando que sus propuestas se ajustan a las prioridades
de desarrollo de las comunidades, las protegen contra danos involuntarios y describen como los
resultados logrados continuaran en el tiempo una vez que finalice la participacion de USAID.

e Geografia Objetivo: Los documentos conceptuales deben centrarse en las dreas detalladas en la
Seccidn B.2 anterior; en caso de que se incluyan otras regiones, deberd presentarse una
justificacion pertinente. Tenga en cuenta que USAID puede optar por eliminar un documento
conceptual que proponga un alcance similar para evitar la duplicacion de esfuerzos.

e Capacidad de Ejecucidon y Funciones: Los documentos conceptuales deben demostrar una
capacidad y una estructura de gestion adecuadas para ejecutar el presupuesto solicitado y los
componentes técnicos de las solicitudes. Si un solicitante se asocia con otras organizaciones locales
étnicas o no étnicas, incluidos los agentes del sector privado, el documento conceptual debe
indicar claramente las funciones especificas de ejecucion y la capacidad correspondiente de la
organizacién y de cada uno de los socios propuestos.

[FIN DE SECCION E]
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SECCION F: INFORMACION SOBRE LA ADMINISTRACION DE LAS ADJUDICACIONES FEDERALES

F.1. AVISOS DE ADJUDICACION FEDERAL

La adjudicacidn del acuerdo o de los acuerdos contemplados en el presente RFA no podra efectuarse hasta
que los fondos hayan sido apropiados, asignados y comprometidos a través de los procedimientos
internos de USAID. Aunque USAID prevé que estos procedimientos se llevaran a cabo con éxito, por la
presente se notifica a los posibles solicitantes estos requisitos y condiciones para la adjudicacién.

F.2. REQUISITOS ADMINISTRATIVOS Y DE POLITICA NACIONAL

La(s) adjudicacion(es) resultante(s) de esta NOF se administrard(n) de acuerdo con las siguientes politicas
y reglamentos para organizaciones no estadounidenses: ADS 303, Standard Provisions for Non-U.S. Non-
governmental Organizations (Disposiciones Estandarizadas para las organizaciones no gubernamentales
no estadounidenses), o ADS 303mat, Standard Provisions for Fixed Amount Awards to Nongovernmental
Organizations (ADS 303mat, Disposiciones Estandar para las Subvenciones de Cuantia Fija a
Organizaciones no Gubernamentales).

[FIN DE SECCION F]
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SECCION G. CONTACTOS DE LA AGENCIA FEDERAL ADJUDICADORA

G.1 PUNTOS DE CONTACTO DE RFA

Nombre: William Sedlak
Cargo: Oficial de Contratos

Email: wsedlak@usaid.gov

Nombre: Elkin Romero
Cargo: Especialista en Adquisiciones y Asistencia

Email: elromero@usaid.gov

G.2 DEFENSOR DE ADQUISICION Y ASISTENCIA

El Defensor de Adquisiciones y Asistencias ayuda a garantizar un trato equitativo a todas las
partes que participan en el proceso de adquisicién y asistencia de USAID. El Defensor de
adquisiciones y Asistencias sirve como recurso para todas las organizaciones que hacen o desean
hacer negocios con USAID. Visite esta pdagina para obtener mdas informacion:
https://www.usaid.gov/work-usaid/acquisition-assistance-ombudsman

El Defensor de Adquisiciones vy Asistencias puede ser contactado mediante:

Ombudsman@usaid.gov

[FIN DE LA SECCION G]
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SECCION H. INFORMACION ADICIONAL

USAID se reserva el derecho de financiar alguna o ninguna de las solicitudes presentadas. El
Oficial de Acuerdos es la Unica persona que puede comprometer legalmente al Gobierno en el
gasto de fondos publicos. Cualquier adjudicacion y posterior financiacién incremental estard
sujeta a la disponibilidad de fondos y a la continua relevancia para la programacion de la Agencia.

Solicitudes con Datos Protegidos

Los solicitantes que incluyan datos que no deseen que se divulguen al publico para ningun fin ni
gue sean utilizados por el Gobierno de los EE. UU., salvo con fines de evaluacién, deberan indicar
en la portada lo siguiente:

“Esta solicitud incluye datos que no deben divulgarse, duplicarse ni utilizarse -en su totalidad o
en parte- para ningun otro fin que no sea la evaluacidon de esta solicitud. Sin embargo, si se
concede un premio como resultado de la presentacion de estos datos o en relacion con ella, el
Gobierno de EE. UU. tendrd derecho a duplicar, utilizar o divulgar los datos en la medida prevista
en la adjudicacién resultante. Esta restriccion no limita el derecho del Gobierno de EE. UU. a
utilizar la informacidn contenida en estos datos si se obtiene de otra fuente sin restricciones. Los
datos sujetos a esta restriccidn estan contenidos en las hojas {inserte los numeros de hoja}.”

Ademas, el solicitante debera marcar cada hoja de datos que desee restringir con lo siguiente:

“La utilizacidn o divulgaciéon de los datos contenidos en esta hoja esta sujeta a la restriccidon que
figura en la portada de esta solicitud.”

[FIN DE LA SECCION H]

[FIN DEL RFA NUMERO 72051424RFA00001]
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