FichaTécnica #2

Invertir.en educacion trae cuenta

La educacién es muy rentable en Guatemala, pero debemos
resolver algunos problemas de inequidad que se enfrentan.

En Guatemala invertir en educacion trae cuenta. Por ejemplo, genera mas ganancias
que invertir en ahorro a plazo fijo. Por cada 100 quetzales invertidos en la educacion de
una persona, ésta obtendra alrededor de 15 quetzales anuales de ganancia. Estos se
multiplican por cada ano adicional de estudios.

Sin embargo, esto no es igual para todos. Hay algunos grupos -como los indigenas, las
mujeres y la poblacion rural- que gozan de una menor rentabilidad en su inversion en
educacion.

Educacion e ingresos

La educacion esta relacionada con en el bienestar econdémico de las personas. La poblacion
con educacién universitaria recibe ingresos hasta 3 veces mayores que la poblacién con
menores niveles de educacion. La diferencia entre los ingresos que recibe la poblacion con
educacion a nivel primario y la poblacion con educacion a nivel secundario es de casi el 20%.

Perfil de salarios por edad y nivel educativo
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Rentabilidad de la educacion y nivel educativo

El mercado laboral premia mas a los Rentabilidad privada de la educacion
trabajadores calificados. Se observa segun nivel educativo

un significativo retorno a la educacion o o o
para los afios de estudio 0%  10% 20%

correspondientes al ciclo diversificado
o bachillerato y educacion superior.
Quien haya completado el
diversificado recibe casi el doble de Basico
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Educacion e ingresos entre 35 y 39 anos de edad

Salario promedio de una persona entre 35 y 39 anos de edad
segun nivel educativo BRI

Se espera que una persona entre 35 y 39 afos de edad esté en un punto de
alta productividad econémica en su vida. Asimismo es una época en la que
tiene un alto nivel de gasto debido, en parte, a la inversion que realiza en la
educacion de sus hijos.
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Diferencias de salario promedio para personas entre 35y 39 anos de edad
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Sin instruccién Primaria Secundaria Diversificado

Salario Mensual (Q) 329.00 811.33 1,737.2 1,966.3 4,360.3
Diferencia (Q) 482.33 925.94 229.04 2393.99
lee.renma porgentual re.specto 147% 114% 13% 122%

al nivel educativo anterior

Diferencia porcentual respecto 147% 428% 498% 1225%
a sin instruccién

Algunas inequidades de la rentabilidad de la educacion

Rentabilidad de la educacion
segun género
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Las mujeres perciben una rentabilidad menor que los
hombres. Esto puede indicar que el mercado laboral
discrimina a las mujeres por factores relacionados con

el riesgo asociado a la maternidad o con el papel cultural
de la mujer dentro del hogar en la sociedad guatemalteca.
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Las personas que viven en areas rurales obtienen
una menor rentabilidad por su educacion, lo cual
puede explicarse debido a la baja demanda de
mano de obra calificada en los trabajos rurales,
predominantemente agricolas.
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Rentabilidad de la educacion y equidad étnica

Las diferencias de rentabilidad observadas por grupo Tasa de rentabilidad de la educacion

étnico indican la posible influencia de efectos vinculados 7 Atni
a la discriminacion de los que no son ladinos (indigenas segun grupo étnico
y garifunas). Las diferencias étnicas alertan sobre la 0% 5% 10%  15% 200

necesidad de impulsar acciones para disminuir la inequidad
de la situacion laboral que viven los mayas, los xinkas y
los garifunas.
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Para la construccion de esta variable se agrupé con los ladinos a los
mestizos y los extranjeros. Los indigenas corresponden al resto de etnias
identificadas en la ENCOVI 2000.

nComo sabemos estos datos?

Los datos y graficos presentados en esta ficha técnica provienen del estudio: “Tasas de rentabilidad de la
educaciéon en Guatemala” elaborado por los investigadores Emilio Porta Pallais, José Ramén Laguna y Saul
Morales Jauregui para el proyecto Dialogo para la Inversion Social en Guatemala. Este es un proyecto que
la Academia para el Desarrollo Educativo (AED) ejecuta con la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID) y el Ministerio de Educacion de Guatemala (MINEDUC).

El estudio aporta informacion relevante con el fin de poner en marcha acciones y politicas publicas que
contribuyan al uso eficiente de los recursos y al aumento de los fondos que se destinan a la educacion en
Guatemala. En un mundo cada vez mas competitivo e interconectado, donde las economias se basan en el
desarrollo de capital humano, es preciso hacer énfasis en la necesidad de invertir mas y mejor en educacién.
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Rentabilidad de la educacién y superacién de la pobreza

La CEPAL ha senalado que en América Latina, para afos de experiencia laboral obtenga los ingresos
contar con altas probabilidades de evitar la pobreza, se minimos para sacar a su familia de la pobreza. Es
requieren entre 10 y 12 afios de instruccion formal, de importante destacar que el efecto de la educacion
acuerdo al perfil educativo de cada pais. Mientras tanto, en los ingresos es superior al efecto de la
para las zonas rurales dicho umbral minimo de experiencia. Por tanto, las nuevas generaciones
acumulacion de capital humano es de 9 anos de estudio. requieren mayores niveles educativos para obtener
La grafica indica que se requieren entre 12 y 14 anos ingresos minimos que les permitan vivir una vida
de estudio para que un individuo con 1 a 10 digna.

Estimacién de anos de estudio necesarios para superar
la linea de pobreza

Linea de F"""re
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Sallario por hora en quetzales
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Afios de estudio
= Curva de ingresos con 5 afios de experiencia laboral

Para Guatemala la Linea de Pobreza (LP) corresponde Dicho monto ofrece condiciones de bienestar muy
a un ingreso de Q 4,318.00 al ano. Segun CEPAL, para limitadas, puesto que quien recibe los ingresos
que una familia salga de la pobreza al menos deberia puede mantener fuera de la pobreza solo a una
tener ingresos superiores a 2.5 veces la LP. Esto equivale familia de dos miembros. En el caso de que trabajen
a un ingreso minimo de Q 899.60 mensuales. Dicha el jefe de hogar y su cényuge, pueden mantener
cantidad, al ser dividida por el numero de horas laborables fuera de la pobreza hasta una familia de cuatro
en el mes (160 horas) resulta en un salario de Q 9.00 por miembros que incluya a dos menores que no
hora. trabajen. Con un tercer hijo se ubicarian en la

frontera de la pobreza o bajo su umbral.

CEPAL-UNICEF-SECEB (2001). Construir Equidad desde la infancia y la adolescencia en Iberoamérica. Santiago, Chile.
CEPAL (1997). Panorama Social de América Latina 1997. Santiago, Chile

iInvertir en educacion trae cuenta! i
Todos debemos aportar para que en Guatemala haya mas
y mejor educacion a todo nivel .

Para mas informacion acerca de como tu puedes ayudar para que haya mas y mejor educacion
en Guatemala comunicate con nosotros a diapeaed@gua.net o visita nuestros sitios web.
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