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BOLETÍN DE PRENSA 

La Mancomunidad Copán Chortí intenta que su Plan de Desarrollo 

Económico mejore las condiciones de vida


OLOLAPA, CHIQUIMULA —15 de Noviembre de 2006.  La Mancomunidad Copán-Chortí, integrada por los 
municipios de Camotán, Jocotán, Olopa y San Juan Ermita, del Departamento de Chiquimula de la 
región Chortí, han diseñado el primer Plan de Desarrollo Económico Mancomunado (Plan DEL) en el 
país. 

El Plan DEL se elabora con base en una alianza estratégica público-privada, en la que participan los 
miembros de los Consejos Municipales, funcionarios municipales, empresarios y productores locales, así 
como representantes de diversas instituciones estatales y de la cooperación internacional, en calidad de 
asesores. 

El enfoque de la Mancomunidad es innovador no sólo en el sentido que es el primer plan de una 
Mancomunidad que se enfoca en el desarrollo económico, sino también por su estrategia fundamental: 
mejorar la competitividad territorial. “Los territorios no sólo son un conjunto de características físicas y 
socioculturales; son también una construcción social. Por ello, es posible desarrollarlos y moldearlos, en 
alguna medida, según las necesidades de la población”, sostuvo Jorge Escoto, Subdirector del Programa 
de Descentralización y Gobernabilidad Local de USAID, cuando explicó la metodología del Plan. 

Se trata de superar la implementación de proyectos productivos sencillos que tienden a ser aislados y de 
impacto reducido, para asumir un enfoque más estratégico e integrador.  Se trata de modificar la base 
económica de los municipios de la Mancomunidad, haciéndolos más productivos y competitivos, capaces 
de atraer mayores inversiones y de aprovechar las oportunidades que se generan con el Tratado de 
Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos. 

El actual presidente de la Mancomunidad, profesor Oscar Guerra, Alcalde de Olopa, afirmó que 
“Apostamos por un cambio radical de nuestra estructura productiva. Queremos ser un territorio más 
competitivo, una sola región económica, en la que los inversionistas locales, nacionales y extranjeros, 
pequeños y grandes, se sientan cómodos y dispuestos a invertir y generar empleo. No queremos ni 
podemos seguir dependiendo de donaciones externas para enfrentar el hambre, la pobreza y la 
desnutrición. Esa sólo es una solución a corto plazo, que agradecemos. Pero debemos construir 
nuestras propias capacidades para asegurar a nuestros descendientes un futuro mejor: nuestro, sobre 
todo”. 

Hasta el momento, se han realizado cuatro talleres. En éstos se ha discutido la metodología que se 
seguirá para elaborar el Plan, la cual contempla cuatro fases principales: 

1.	 Identificar la estrategia productiva: actividades económicas que se impulsarán. 
2.	 Fortalecer las ventajas competitivas: tanto las actuales como las que habría que crear 

(infraestructura económica, social y recursos humanos). 
3.	 Mejorar el clima de negocios para atraer nuevas inversiones. 
4.	 Implementación, seguimiento y evaluación permanente del Plan 
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Para empezar a trazar la estrategia productiva se hizo un diagnóstico no convencional sobre la 
producción agropecuaria de la región, enfatizando cuatro aspectos principales: estructura, diversificación, 
especialización y eficiencia. 

La estructura agropecuaria de la región Chortí es muy similar a la del resto del Departamento de 
Chiquimula y del país en su conjunto. El problema es que la base de inversiones a largo plazo (cultivos 
permanentes) es más débil, lo cual genera una dependencia alta en lo que a cultivos anuales se refiere. 
“Esa es la estructura productiva que hay que cambiar en el largo plazo”, coincidieron los asistentes al 
taller. 

“Producimos y nos esforzamos para que otros procesen y vendan. Nosotros recibimos salarios y algunos 
ingresos; otros reciben las ganancias y pueden reinvertir. No podemos seguir así”, dijo uno de los 
productores que participan en el diseño del Plan. 

“Lo primero que debemos hacer es quitarnos la imagen negativa que se tiene del área: no somos una 
región donde sólo hay pobreza, hambre y desnutrición. Aquí también hay oportunidades de inversión. 
Agradecemos las donaciones, pero más aún, las inversiones”, dijo el ex -presidente de la Mancomunidad, 
Alvaro Guerra, Alcalde de Camotán, durante uno de los talleres realizados. 

El Programa de Descentralización y Gobernabilidad Local de USAID, coordina el proceso metodológico 
en apoyo a la Mancomunidad Copán-Chortí y en estrecha coordinación con los programas de la 
Cooperación Española y de la Unión Europea, que funciona bajo la Secretaría de Coordinación Ejecutiva 
de la Presidencia (SCEP). Se espera que el Plan sea aprobado y presentado a inicios del 2007. 

El Programa de Descentralización y Gobernabilidad Local de USAID sigue trabajando 

Además de la propuesta del plan de desarrollo económico local del área, el PDGL-USAID continua 
apoyando a las municipalidades de la región en los temas de participación ciudadana y finanzas 
municipales. Para el efecto, se renovaron las cinco Cartas de Intención, firmadas hace un año. El acto 
se realizó a las 14:00 horas, en el salón municipal de Olopa, el 15 de Noviembre . 

Roberto Rodríguez, Coordinador de Participación Ciudadana del PDGL/USAID destacó la coordinación 
que mantienen con la Mancomunidad y los Alcaldes del área, cuya voluntad política y acciones concretas 
han facilitado los avances logrados hasta la fecha. 

En finanzas municipales, todas las municipalidades del área están tomando medidas históricas hacia la 
transparencia y tienen instalado el sistema SIAF Muni, han creado las Unidades de Administración 
Financiera Integrada Municipal (AFIM) y utilizan el sistema Guatecompras.  La Mancomunidad Copán 
Chortí fue la primera que solicitó la instalación del SIAF Muni y tiene registrado su código de usuario para 
usar el Guatecompras que es “muestra evidente de nuestro interés en mantener la transparencia en el 
uso de los recursos”, dijo Yesenia Díaz, Gerente de la Mancomunidad. 

La región Chortí es una de las áreas del país donde los Consejos Municipales de Desarrollo (COMUDEs) 
funcionan en forma regular, aún con sus limitaciones. Cada año, los Alcaldes incluyen su rendición de 
cuentas en las Memorias Municipales y se tiene una estructura organizativa activa a nivel de las 
comunidades. Las cuatro municipalidades han continuado los esfuerzos por concluir sus planes 
estratégicos y tienden a fortalecer la calidad de las inversiones públicas que realizan. 

CONTACTOS: 
Alfredo Calderón, Asesor en Democracia y Gobernabilidad / USAID acalderon@usaid.gov, 2422-4102 
Patricia De León Toledo, Coordinadora de Comunicación y Capacitación, / USAID 
pdeleon@gomunis.org, 2366-5722 
Yesenia Díaz, Gerente de la Mancomunidad Copán Chortí, teléfono: 7946-5175 

# # # 

Este año la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional está celebrando su 
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45 aniversario. Desde 1961 ha brindado asistencia económica y humanitaria a través de sus programas en 
todo el mundo. 


